
 
 

 

Arbeitsglück:
Zufriedenheit 

 für nachhaltigen Erfolg

Kulinarische 
Mitarbeiterbindung mit 
vomFASS Mainz



Glückliche und motivierte Mitarbeiter, die sich mit deinem Unternehmen identifizieren und langfristig engagieren, sind oft die 
treibende Kraft hinter positiven Veränderungen und neuen Ideen in deinem Unternehmen. Langjährige Mitarbeiter bringen 
nicht nur wertvolles Wissen und Erfahrung mit, sondern tragen auch zur Stabilität der Unternehmenskultur und Teamdynamik 
bei. Eine hohe Fluktuation kann jedoch die Stabilität und Kontinuität von Innovationsprozessen gefährden, die Kosten erhöhen 
und Ihrem Unternehmen die Flexibilität nehmen. Investiere daher in gezielte Maßnahmen zur Mitarbeiterbindung und schaffe 
ein Arbeitsumfeld, in dem sich deine Mitarbeiter langfristig gewertschätzt und wohlfühlen.

Glückliche und 
motivierte Mitarbeiter



Unzufriedenheit 
in Zahlen

“Fast jeder dritte Arbeitnehmer 
(32%) ist mit dem Betriebsklima in 
seinem Unternehmen unzufrieden.”

“Die Unzufriedenheit mit dem 
Job ist in den vergangenen Jahren 
deutlich gestiegen.”

“Die häufigsten Gründe für Unzufriedenheit 
sind mangelnde Anerkennung, fehlende 
Entwicklungsmöglichkeiten und ein zu hohes 
Arbeitspensum.”

Betriebsklima-Report 2023 von Kienb

Arbeitszufriedenheit in Deutschland 2023 von 
StepStone

Arbeitszufriedenheit in Deutschland 2023 von StepStone

“Nur 15% der deutschen 
Arbeitnehmer sind emotional an ihr 
Unternehmen gebunden.”

“Die fehlende emotionale Bindung der 
Mitarbeiter kostet die deutsche Wirtschaft 
jährlich Milliardenumsätze.”

Gallup Engagement Index 2023

Gallup Engagement Index 2023



Kulinarische Erlebnisse
zur Mitarbeiterbindung

Um deine Mitarbeiter an dein Unternehmen zu binden, bieten wir individualisierte Lösungen an, die sich exakt auf die 
Bedürfnisse und Strukturen deines Unternehmens abstimmen lassen. Dazu führen wir auf Wunsch eine Analyse deiner 
Mitarbeiterzufriedenheit durch, um den Status Quo und die bestmöglichen Maßnahmen für dein Unternehmen zu ermitteln. 
Durch maßgeschneiderte Präsentkörbe für besondere Anlässe, wie beispielsweise Geburtstage, fördern wir das Gefühl der 
Anerkennung und Wertschätzung. Durch Gesten wie diese, tragen wir zur Verbundenheit zum Unternehmen bei und fördern 
eine positive Atmosphäre am Arbeitsplatz. 

Darüber hinaus organisieren wir für dein Unternehmen spezielle Events, die nicht nur den Teamgeist stärken, sondern auch 
kulinarische Erlebnisse bieten. Ob saisonale Events, erlebnisreiche Verkostungen oder individuelle Teamevents – wir setzen 
auf Aktivitäten, die nicht nur den Gaumen verwöhnen, sondern auch die Teamdynamik beleben. Indem wir solche besonderen 
Momente schaffen, bringen wir frischen Wind in dein Team und fördern die Zusammenarbeit auf eine einzigartige Weise.

Somit kreieren wir für dich passgenaue Lösungen, die nicht nur lecker schmecken und Spaß machen, sondern auch die 
Ursachen adressieren.



Prozess

Beratung und Konzeption von Präsentkörben und 
Care-Paketen, Übermittlung und Hinterlegung 

von Mitarbeiterdaten sowie Terminvereinbarungen 
für Teamevents.

Ermittlung des Status Quo 
deiner Mitarbeiterzufriedenheit inkl. 
anschließender Datenauswertung. 

Individuelle Zusammenstellung der 
Präsentkörbe mit Zusendung eines 

Beispielkorbs zur Abstimmung mit dir.

Kontinuierliche Lieferung der 
Präsentkörbe für deine Mitarbeiter 

und Kunden.

Durchführung von individuellen kulinarischen 
Event-Formaten bei dir im Unternehmen, bei uns im 

Eventkeller oder an einer separaten Location.

Events

Zufriedene Mitarbeiter, 
die dein Unternehmen 

weiterempfehlen!

Zufriedene Mitarbeiter

1 2 3 4 5 6

Onboarding

Analyse Zusammenstellung der 
Präsentkörbe

Kontinuierliche Belieferung



Wir sind vomFASS Mainz, ein Unternehmen im Einzelhandel und 
begeistern tagtäglich mit hochwertigsten Produkten im Bereich Essig, 
Öl, Feinkost und Spirituosen unsere Kunden. Mit jedem Besuch bei 
vomFASS Mainz laden wir unsere Kunden ein, auf eine kulinarische 
Entdeckungsreise zu gehen, bei der sie neue Geschmacksrichtungen 
erleben und sich inspirieren lassen können. Unsere Produkte sind nicht 
nur von höchster Qualität, sondern erzählen auch Geschichten und 
bieten einzigartige sensorische Erlebnisse. Diese Leidenschaft treibt 
uns täglich an und sorgt dafür, dass unsere Kunden immer wieder gerne 
zurückkommen, um mehr zu entdecken und zu genießen.

Wir sind
vomFASS

Mainz



Überrasche deine Mitarbeiter zu besonderen Anlässen mit exquisiten Präsentkörben von vomFASS Mainz! Egal, ob Geburtstage, Jubiläen oder Meetings - unsere 
hochwertigen Körbe werden sorgfältig zusammengestellt und individuell auf deine Bedürfnisse abgestimmt. Jeder Korb enthält exquisite Produkte und wird auf 
Wunsch von einer liebevoll gestalteten Grußkarte begleitet. Darüber hinaus bieten wir exklusive Meeting-Care-Pakete an, um deine Meetings mit köstlichen Snacks 
zu bereichern. Und zur Weihnachtszeit verschenkst du festliche Pre-Christmas-Präsente, die die besinnliche Stimmung verstärken. 

Geburtstagspräsente Jubiläums- & 
Gratulationspräsente 

Meeting-Care-
Package

Pre-Christmas-
Präsente 

Präsente



Verbesserung des Arbeitsklimas
Die positiven Rückmeldungen und die Freude 
über die Präsentkörbe tragen zu einem positiven 
Arbeitsklima bei.

Förderung der Mitarbeitergesundheit
Die exquisiten Produkte in den Präsentkörben 
tragen zu einer gesunden Ernährung bei und 
unterstützen somit die Gesundheit der Mitarbeiter.

Förderung von Mitarbeitergesprächen
Die Präsentkörbe bieten einen Gesprächsanlass 
unter den Mitarbeitern, der über den Arbeitsalltag 
hinausgeht und das Betriebsklima positiv 
beeinflusst.

Benefits

Förderung der Mitarbeiterbindung
Durch die persönliche Wertschätzung und die 

individuell gestalteten Präsentkörbe fühlen sich deine 
Mitarbeiter enger mit dem Unternehmen verbunden.

Steigerung der Mitarbeiterzufriedenheit
Die hochwertigen Präsente zeigen deinen 

Mitarbeitern, dass ihre Arbeit geschätzt wird, was 
ihre Zufriedenheit am Arbeitsplatz steigert.

Stärkung des Teamgeists
Das gemeinsame Überreichen der Präsentkörbe an 

die Mitarbeiter fördert den Zusammenhalt im Team.



Ziel
Wertschätzung gegenüber den Mitarbeitern zum Ausdruck zu bringen 
und sie zu begeistern.

Beschreibung
Die Mustermann GmbH hat sich mit vomFASS Mainz zu einem 
Onboarding-Zusammentreffen zusammengefunden, um einen 
Präsentkorb zu gestalten, der perfekt zum Unternehmen passt. 
vomFASS Mainz hat speziell für die mexikanische Firma einen Korb 
zusammengestellt, der unter anderem einen Mexican Guacamole Dip 
und somit thematisch ideal zum Unternehmen passt. Anschließend 
hat das Unternehmen die Mitarbeiter dazu motiviert, das Online-
Formular von vomFASS Mainz auszufüllen, um datenschutzkonform das 
Geburtsdatum jedes Mitarbeiters an vomFASS Mainz zu übermitteln. 
vomFASS Mainz sendet nun rechtzeitig zum Geburtstag jedes 
Mitarbeiters einen dieser Präsentkörbe an das Unternehmen, sodass 
dem Mitarbeiter zum Geburtstag ein Präsentkorb überreicht werden 
kann.

Reichweiten-
erweiterung

Recruiting durch
die Mitarbeiter

Mitarbeiter 
bleiben 

langfristig 

So könnten die Präsente deine 
Mitarbeiter begeisternn



Food 
Fantasy

Spring Breeze

Pre-
Christmas-

Event

Summer Refreshment

Individuelle 
Teamevents

Begeistere deine Mitarbeiter mit den vomFASS Mainz Events! Mit dem Food Fantasy-Paket können deine Mitarbeiter alle drei Monate selbstgekochte Speisen mit 
hochwertigen vomFASS Produkten genießen und dabei eine Vielzahl von Geschmacksrichtungen entdecken. Im Frühjahr können sie das neue Jahr mit frischer 
Motivation und schnellen Snacks für zwischendurch starten. Zusätzlich erhalten sie ein Care-Paket und einen Faszienball mit Übungen zur Entspannung. Im Sommer 
erwarten deine Mitarbeiter erfrischende Cocktails und köstliches Eis mit vomFASS Toppings. Und für die besinnliche Weihnachtszeit bieten wir deinen Mitarbeitern 
das Mixen von Glühwein oder alkoholfreien Glühpunsch, sowie einen warmen Bombardino (mit der Möglichkeit von Eierlikör und Sahne). 

Events



Verbesserung der Kommunikation im Team
Die Teamevents bieten eine lockere Atmosphäre, in 
der sich deine Mitarbeiter besser kennenlernen und 
miteinander kommunizieren können.

Steigerung der Kreativität und Innovation
Die abwechslungsreichen Teamevents regen 
die Kreativität der Mitarbeiter an und fördern 
innovative Ideen.

Förderung von Mitarbeiterempfehlungen
Die positiven Erfahrungen bei den Teamevents 
motivieren deine Mitarbeiter dazu, dein 
Unternehmen ihren Freunden und Bekannten 
weiterzuempfehlen.

Förderung der Mitarbeitergesundheit
Die gesunden, frisch zubereiteten Gerichte und die 
Tipps zu einer gesunden Lebensweise unterstützen 

die Gesundheit deiner Mitarbeiter.

Verbesserung des Arbeitsklimas
Die positiven Erlebnisse und die Abwechslung 

durch die Teamevents tragen zu einem positiven 
Arbeitsklima bei.

Förderung der Mitarbeiterbindung
Die gemeinsamen Teamevents stärken das 

Zusammengehörigkeitsgefühl und die Bindung 
deiner Mitarbeiter an das Unternehmen.

Benefits



Ziel
Das Teamgefühl zu stärken, die Mitarbeiterbindung zu fördern und 
gleichzeitig einen gesunden Lebensstil zu unterstützen.

Beschreibung
Die Mustermann GmbH hat sich mit vomFASS Mainz zusammengetan, 
um eine Reihe von kulinarischen Teamevents zu organisieren, bei denen 
das Team von vomFASS Mainz die Mitarbeiter im Unternehmen besucht. 
Dabei werden frisch zubereitete vomFASS-Gerichte serviert, die saisonal 
auf die Jahreszeit abgestimmt sind. Jedes Event ist ein einzigartiges 
Erlebnis, bei dem die Mitarbeiter nicht nur köstliche Speisen genießen, 
sondern auch Tipps erhalten, wie sie sich gesund ernähren und fit halten 
können.

Beim letzten Event, dem „Spring Breeze“, im Frühjahr, wurden den 
Mitarbeitern neben den köstlichen Gerichten auch kurze Erklärungen 
zum Thema Brain Food geboten. Zusätzlich erhielten sie ein kleines Care-
Paket und einen Faszienball mit Anleitungen, um Verspannungen mit nur 
5 Minuten täglicher Zeit zu lösen. Diese besonderen Zusätze trugen dazu 
bei, dass die Mitarbeiter nicht nur kulinarisch verwöhnt wurden, sondern 
auch Werkzeuge erhielten, um ihre Gesundheit und ihr Wohlbefinden zu 
fördern.

So könnten die Events
deine Mitarbeiter begeisternrn

Gestiegenes Zusammen-
gehörigkeitsgefühl

Reichweiten-
erweiterung

Recruiting durch
die Mitarbeiter

Mitarbeiter bleiben 
langfristig 



Wir sind
vomFASS

Mainz



In unserem Beratungstermin ermitteln wir gemeinsam, inwiefern 
genussvolle Momente deine Mitarbeiter an dein Unternehmen binden. 
Investiere in die Zukunft deines Unternehmens! Denn glückliche 
und engagierte Mitarbeiter sind das Herzstück eines erfolgreichen 
Unternehmens. 

+49 175 528 1215 

sabrina.diener@vomfass-mainz.de 

vomfass-mainz.de

Sabrina Diener
Store & Partner Management 

Jetzt
Termin

vereinbaren!


